COMORELP Narzedzie
samooceny

COMORELP stands for “Collaborative Monitoring of REgional Lifelong learning Policies”
(Erasmus+ KA2 Strategic partnerships 2020-1-PL01-KA204-082010) — 01/09/2020-31/08/2023.
The project builds on the existing collaboration framework among key regional actors in Europe,
with the view to expanding the partnership and developing a transnational interregional Policy
Lab (the COMORELP Policy Lab Platform). The Policy Lab will comprise educational and training
organisations and networks and will aim to assist and encourage transnational exchange of know-
how in the design development and evaluation of lifelong learning initiatives/approaches
integrated within Lifelong Guidance (LLG). It focuses on the role of Lifelong Learning (LLL) to
support regional innovation policies that are aimed at socially inclusive economic development
with a particular attention to disadvantaged adult groups. The project will capitalise on the results
of previous initiatives and EU Projects (such as the LLLHub), developing a coherent conceptual
and operational framework.

I. Miejsce uczenia sie przez cate zycie w strategii rozwoju
regionu

1. Czy na szczeblu regionalnym istnieje polityka uczenia sie przez cate zycie?

O Tak
[0 Raczej tak
[0 Raczej nie
I Nie

2. Czy uczenie sie przez cate zycie jest waznym elementem planu rozwoju regionalnego lub strategii
regionalnej?

O Tak
[0 Raczej tak
[0 Raczej nie
I Nie

3. Czy naszczeblu regionalnym istnieje polityka uczenia sie przez cate zycie obejmujgca wszystkie
sektory edukacji, tzn.:

Sektory Tak Nie

System edukacji formalnej (w tym
m.in. szkoty srednie uczelnie)?

System edukacji pozaformalnej?
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Sektory

Tak

Nie

System edukacji nieformalnej?

System edukacji obejmujacy
wszystkie grupy wiekowe?

Edukacje zawodowg?

Il. Koordynacja i wspodtpraca miedzyinstytucjonalna w
ramach polityki LLL w regionie

4. Czy w systemie zarzgdzania uczeniem sie przez cate zycie uczestniczg interesariusze, uczniowie i

nauczyciele?

O Tak
[0 Raczej tak
[0 Raczej nie

O Nie
5. Czyistnieje wspotpraca i koordynacja miedzy szczeblem centralnym i regionalnym? Ktora z
ponizszych:
Typ wspotpracy Tak Raczej tak Raczej nie Nie
Finansowa

Administracyjna

Inna

lll. Tworzenie, wspieranie i podtrzymywanie partnerstw

6. Czyistnieje wspotpraca miedzy regionem a interesariuszami w zakresie uczenia sie przez cate

zycie?

Poziom

Tak

Nie

miedzynarodowy

krajowy miedzyregionalny
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7. Czy Region jest cztonkiem miedzynarodowego stowarzyszenia lub sieci skoncentrowanej na LLL

lub bardziej specyficznych sektorach edukacji (np. ustawiczne ksztatcenie zawodowe, ksztatcenie

0s6b zagrozonych wykluczeniem, itp.)?

O Tak
O Nie

8. Czy w regionie istniejg partnerstwa w obszarze uczenia przez cate zycie?

O Tak
O Nie

9. W jakim stopniu wtadze Regionu wspierajg te partnerstwa?

O W bardzo duzym stopniu
O W srednim stopniu

0 W niewielkim stopniu

0 Wecale nie

10. Czy cztonkami takich partnerstw sg zréznicowane podmioty (z réznych sektordw, organizacji)?

Tak
Raczej tak
Raczej nie
Nie

oood

IV. Informacja i poradnictwo zawodowe

11. Czy poradnictwo zawodowe jest dostepne dla wszystkich grup wiekowych w ramach
uczenia przez cate zycie, a w szczegdlnosci:

Grupy wiekowe Tak Raczej tak Raczej nie Nie

Dla 0sdb w wieku szkolnym

Dla dorostych

12. Czy w ramach swiadczonych ustug doradczych brane sg pod uwage specjalne potrzeby
odbiorcow?

O Tak
[0 Raczej tak
[0 Raczej nie
I Nie
13. Czy istniejg kampanie uswiadamiajgce i promocyjne wspierajgce uczenie sie przez cate zycie?
O Tak
I Nie

14. Czy promocja uczenia sie obejmuje wszystkie etapy zycia?
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Grupy Tak Nie

Dzieci

Mtodziez

Dorosli

Seniorzy

V. Identyfikacja potrzeb uczniow i monitorowanie
uczestnictwa

15. Czy monitorowany jest wskaznik udziatu w uczeniu przez cate zycie w Regionie?
O Tak
I Nie

16. Jezeli tak jak czesto przeprowadzane jest badanie?

0 Raz na kwartat

[0 Raz na p6t roku

0 Razw roku

[0 Rzadziej niz raz w roku

17. Czy region monitoruje pojawianie sie nowych potrzeb po stronie uczgcych sie?

O Tak
O Nie

18. Czy region monitoruje zapotrzebowanie na umiejetnosci z perspektywy pracodawcéw?

O Tak
O Nie

VI. Profesjonalizacja i rozwdj edukatorow i kadr LLL

19. Czy witadze regionalne wspierajg rozwdj zawodowy nastepujgcych grup:

Grupy Tak Raczej tak Raczej nie

Nie

kadra kierownicza w szkotach

kadra nauczycielska

edukatorzy w edukacji
pozaformalnej
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VII. Wsparcie finansowe uczenia przez cate zycie

20. Czy rozwijanie umiejetnosci zawodowych jest wspierane finansowo z srodké regionu lub innych
$rodkéw publicznych?
O Tak
[0 Raczej tak

[0 Raczej nie
I Nie

21. Czy rozwijanie umiejetnosci nie zwigzanych z pracg zawodowsg jest wspierane finansowo z Srodkd
regionu lub innych srodkéw publicznych?

O Tak
[0 Raczej tak
[0 Raczej nie
I Nie

22. Czy istniejq inicjatywy wspierajgce nastepujgce grupy:

Grupy Tak Raczej tak Raczej nie Nie

osoby ze specjalnymi potrzebami
(np. niepetnosprawnos¢ ruchowa,
problemy ze zdrowiem psychicznym)

osoby ze Srodowisk migracyjnych

osoby z grup wykluczenia
spotecznego

dtugotrwale bezrobotni

bezrobotna mtodziez

bezrobotne kobiety

seniorzy

inne
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VIIl. VIII. Transformacja ekologiczna i cyfrowa — jej wdrazanie
W zycie

23.

Czy dostep do zdalnego uczenia sie jest czescig regionalnej polityki ksztatcenia przez cate zycie?

O Tak
O Nie

24. Czy istniejg standardy jakosci nauczania zdalnego, system jakosci ustug zdalnych, wdrozone przez

25.

26.

27.

28.

29.

wtadze regionalne?
O Tak
I Nie

Czy w regionie przeznacza $rodki na umozliwienie dostepu do uczenia sie w sposdb zdalny dla
oséb:

Grupy 0sdb Tak Raczej tak Raczej nie Nie

We wszystkich grupach wiekowych

Ze specjalnymi potrzebami?

Czy strategia regionalna obejmuje wspieranie uczenia sie przez cate zycie w ramach zielonej
transformac;ji?

O Tak
O Nie

Czy region monitoruje poziom rozwoju zielonych kompetencji?

O Tak
O Nie

Czy region monitoruje podaz i popyt na zielone miejsca pracy?

O Tak
O Nie

Czy wtadze regionalne promujg edukacje, ktdra koncentruje sie na zrGwnowazonym rozwoju
Srodowiska?

W bardzo duzym stopniu
W $rednim stopniu

W niewielkim stopniu
Wocale nie

oooao

IX. Walidacja

30.

Czy istnieje system walidacji umozliwiajgcy potwierdzanie efektow uczenia sie?
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O Tak
I Nie
31. Czy system mikroposwiadczen funkcjonuje w Regionie?

O Tak
O Nie

X. Ewaluacja regionalnej polityki w obszarze uczenia sie
przez cate zycie

32. Czy na poziomie regionalnym istnieje formalna ewaluacja polityk ksztatcenia przez cate zycie?
O Tak
I Nie

33. Jak czesto przeprowadzane jest dziatanie ewaluacyjne?

0 Co najmniej 1 raz w roku
[0 Co2lata
[0 Rzadziej niz co 2 lata

34. Czy raporty z wynikami z ewaluacji sg dostepne publicznie?
O Tak
I Nie

35. Czy wyniki oceny s3 rzeczywiscie wykorzystywane do ulepszania polityk ksztatcenia przez cate
zycie?

O Tak
O Nie
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